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 كلمة الرئيس التنفيذي
لمجموعة ايكويت

الدكتور راميش راماجندران
الرئيس التنفيذي

الأعزاء ممثلي الأطراف ذات العلاقة،

يسرني، بالأصالة عن نفسي وبالنيابة عن أعضاء الإدارة التنفيذية العليا، مشاركتكم التقرير 

السنوي الخامس لمجموعة ايكويت حول مسيرة التنمية المستدامة التي حققناها خلال 

العامين 2015 و2016. ويمثل هذا المستند تقرير التنمية المستدامة الأوّل لنا الذي 

يظهر وبالتفصيل أداء مجموعة ايكويت بالكامل بعد استحواذها على شركة أم إي 

جلوبال )MEGlobal( في العام2015. وتعتبر ايكويت اليوم ثاني أكبر منتج للإيثيلين 

جلايكول على مستوى العالم، مع مجمعات صناعية ومكاتب تجارية منتشرة في مختلف 

أرجاء العالم. وإننا لنشعر بالفخر بإنجازات كلّ من شركة ايكويت للبتروكيماويات وشركتها 

المملوكة بالكامل أم إي جلوبال. 

تسعى مجموعة ايكويت إلى تحقيق إرث دائم هدفه تحقيق التنمية المستدامة من خلال 

اتبّاعها لنهج قائم على ثلاثة محاور أسس في جميع البلدان التي تستضيف عملياتها. وإذ 

تشكل التنمية المستدامة هدفاً استراتيجياً أساسياً للمجموعة، فإنها تطبَّق في كل جانب 

من جوانب مجموعتنا وليست مجردّ كلمة يتم ترديدها دون تطبيق. كما تتحلّ ايكويت 

في الوقت عينه بالواقعية فيما يتعلق بالتحديات التي قد تعترضها والمرتبطة بـالبيئة 

والمجتمع والحوكمة من خلال مقارنتها مع منظومة القيم الخاصة بها. إنّ ذلك يمكّننا من 

إدراك تأثيراتنا الأوسع نطاقاً على البيئة والاقتصاد ومقر العمل والمجتمع ككلّ. وفي العام     

 2016تمّ اعتماد “استراتيجية ايكويت للتنمية المستدامة2025 ” وهي خطتنا طويلة 

الأجل الهادفة إلى توفير توجّه جديد لرؤيتنا في مجال التنمية المستدامة وتعزيز تأثيرات 

مبادراتنا. وقد قام فريق التنمية المستدامة في ايكويت بـتطوير خطة العمل الاستراتيجية 

هذه بعد مشاورات مكثفة مع مختلف الأطراف ذات العلاقة داخل وخارج المجموعة، 

بالإضافة إلى تقييم الفريق للمجموعة بحسب معايير عدة. وتتكوّن استراتيجيتنا من16  

مبادرة مصنّفة ضمن ثلاثة محاور أساسية: التأسيس والابتكار والتأثير. 

G4-1G4-3
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إننا نؤمن بشدّة بأن من شأن هذه الاستراتيجية المساهمة في مساندة مجموعة 

ايكويت على بناء قدراتها الداخلية تماشياً مع إجراءات التنمية المستدامة 

وممارساتها، وتبنّي ممارسات مبتكرة تساهم في تحسين مرونة المجموعة، إضافة 

إلى تعزيز الأثر الإيجابي على مختلف الأطراف ذات العلاقة. وإذ بات الابتكار اليوم 

عنصراً هاماً من عناصر التنمية المستدامة، تؤمن ايكويت بأن السعي المستمر وراء 

تحديث إجراءاتها وممارساتها بمثابة أمر حيوي للنجاح المستقبلي. ونسعى من 

خلال استراتيجية التنمية المستدامة هذه لتأدية دور محوري والإسهام في تحقيق 

التنمية المستدامة في جميع البلدان التي تستضيف عملياتنا، فضلاً عن أهداف الأمم 

المتحدة للتنمية المستدامة. ونحن نعترف بأننا ما كنّا لننجح في خوض هذه المسيرة 

الطموحة لولا دعمكم، لذا أطلب منكم، باسمي وباسم أعضاء الإدارة التنفيذية 

العليا، أن تواصلوا رحلتكم معنا لضمان نجاحنا المشترك.

واستكمالاً لممارساتنا المتبّعة على مدار الأعوام الماضية، تمّ إعداد تقرير التنمية 

المستدامة هذا للعامين 2015 و 2016 بحسب إرشادات المبادرة العالمية لإعداد 

التقارير. وتتناول فصول هذا التقرير نهج التنمية المستدامة المتبّع إزاء تخفيف 

وطأة المخاطر البيئية والاجتماعية والحوكمة، بالإضافة إلى أداء مجموعة ايكويت 

بحسب مؤشرات الأداء الرئيسية المتعلقة بالتنمية المستدامة. ويركّز نهج مجموعة 

ايكويت لإعداد التقرير على “الإبلاغ عن الأمور الهامّة” لكي نضع بين أيديكم 

معلومات حديثة ذات أهمية وصلة بـأدائنا في مجال التنمية المستدامة.

هذا ونستمر في السعي لتطوير أدائنا في هذا المجال ونحن حريصون على إبراز 

التالي في الفترة موضوع هذا التقرير، إذ حققنا في العام 2016 زيادة في القيمة 

الاقتصادية المحقّقة المتبقّية من صفر إلى 37.5 مليون دولار أمريكي. كما أننا لم 

نتكبّد في الكويت أي غرامات رقابية وتمّ تسجيل حادثة واحدة فقط من حوادث 

احتواء سلامة العمليات. وتجدر الإشارة إلى أنه نتيجة الاستحواذ على أم إي جلوبال 

فإن البيانات البيئية غير قابلة للمقارنة على نحو معتمد ومقارن إلى حين إصدار 

تقريرنا التالي. 

نأمل بأن تكون المعلومات الواردة في هذا التقرير منيّة ومهمّة ومفيدة لكم، كما 

نرجو منكم تزويدنا بتعليقاتكم القيّمة حول محتوى التقرير وكذلك حول أدائنا في 

 مجال التنمية المستدامة ورؤيتنا من خلال مراسلتنا

 .)sustainability@equate.com( على

وتفضلوا بقبول فائق الاحترام،

الدكتور راميش راماجندران

 الرئيس التنفيذي

مجموعة ايكويت

* تضم مجموعة ايكويت كلًّ من شركة ايكويت للبتروكيماويات، وشركاتها التابعة 

والشركة الكويتية للأوليفينات. 
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35.7
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430
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5,117,673

5,059,127
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1,638
2016

2,066

ايكويت بالأرقام
)2015و2016(

إجمالي استهلاك الطاقة

إجمالي معدلات سحب المياه  كمية النفايات الصلبة 

انبعاثات غازات الدفيئة المباشرة

مليون جيجا جول

 مليون مترطنطن
مكعب

 مليون متر
مكعب

طن مكافئ ثاني أكسيد الكربون مليون جيجا جول

طن مكافئ ثاني أكسيد الكربون 
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2016

1,496
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736

2016

3,557

2016

679

2015

0.07
2016

0.07

2015

0

2015

1.31.5

2015

47%
2016

48%

2016

37.5

2016

القيمة الاقتصادية المباشرة المحققة 

المدفوعات لمقدمي رؤوس الأموال 

مجموع عدد ساعات تدريب الموظفين 

عدد الموظفين المشمولين في اتفاقيات مجموع عدد الموظفين 
المفاوضات الجماعية* 

إجمالي معدل الإصابات المسجلة 

القيمة الاقتصادية المتبقية 

الاستثمارات المجتمعية 

مليون دولار أمريكي

مليون دولار أمريكي

ساعة

ساعة

* لا يتضمن أم إي جلوبال

مليون دولار أمريكي

مليون دولار أمريكيمليون دولار أمريكيمليون دولار أمريكي

مليون دولار أمريكيمليون دولار أمريكي
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استراتيجية ايكويت للتنمية المستدامة2025 

يستمر الالتزام بمواصلة مسيرتنا في خلال الأعوام المقبلة لتحسين أدائنا في مجال 

التنمية المستدامة وتعزيز تأثيرنا في جميع مواقع ايكويت في مختلف أرجاء العالم. 

وعلى الرغم من مشاركتنا الفعالة في مشاريع من شأنها تحسين تأثيرات الشركة 

الإيجابية على الصعيد الاجتماعي والاقتصادي والبيئي، إلا أننا ندرك أنه يمكن 

لممارساتنا في مجال التنمية المستدامة المساهمة بتأثير أكبر على مختلف الأطراف 

ذات العلاقة وتحقيق المزيد من القيمة المضافة لهم. 

ومن المتوقع أن تساهم استراتيجية ايكويت للتنمية المستدامة للعام2025 ، التي 

أقرتّها إدارة المجموعة في العام2016 ، في ضمان الاستخدام الاستراتيجي لمواردنا. 

وستساهم هذه الاستراتيجية في دعم مجموعة ايكويت للعمل على مشاريع 

استراتيجية لبناء وتعزيز عملياتنا وإجراءاتنا الداخلية المتعلقّة بالتنمية المستدامة، 

فضلاً عن استخدام التنمية المستدامة كفرصة للابتكار والسعي لتحسين التأثير من 

خلال منظومة القيم الخاصة بنا. وقد قام فريق ايكويت للتنمية المستدامة بتطوير 

هذه الاستراتيجية بعد إجرائه لمشاورات مع مختلف الأطراف ذات العلاقة داخل 

وخارج الشركة، وتقييمه للممارسات والإجراءات والمشاريع الحالية المتعلقة بالتنمية 

المستدامة، وتقديره للمخاطر البيئية والاجتماعية والحوكمة والفرص من خلال 

منظومة القيم وتماشياً مع استراتيجية ايكويت المؤسساتية ورؤيتها. وعلى الرغم من 

تطوير الاستراتيجية بدايةً لصالح شركة ايكويت للبتروكيماويات، إلاّ أننا نعمل حالياً 

على توسيع نطاقها لتشمل مجموعة ايكويت ككلّ. 

وتتضمن هذه الاستراتيجية العشرية 16 مبادرة استراتيجية مصنّفة ضمن ثلاثة 

محاور أساسية تهدف مجموعة ايكويت لتحقيقها بحلول العام2025 

تنفيذ استراتيجية وخطة استثمارية للطاقة 

المتجددة

إنشاء مبادرة الاقتصاد الدائري

تطوير خطة مشاركة لمختلف الأطراف ذات 

العلاقة من خارج الشركة

تقييم فرص الادّخار الضريبي المتعلق بالتنمية 

المستدامة

تحديد هيكل وإجراءات حوكمة التنمية 

المستدامة

 تنفيذ مبادرة المشتريات والعقود المستدامة

إنشاء برنامج لمشاركة الموظفين لتطوير قدراتهم 

في مجال التنمية المستدامة
إنشاء برنامج لإدارة التنمية المستدامة

تطوير خطة انتقالية لتقديم تقارير متكاملة

تطوير استثمار مجتمعي قائم على الاحتياجات 

وخطة تنمية للمؤسسات الصغيرة والمتوسطة

التشجيع على اعتماد مبادئ التنمية المستدامة 

بين مختلف الجهات من خلال الاتحاد الخليجي 

للبتروكيماويات والكيماويات

تحديد إجراءات وهيكل الابتكار لتكوين قيمة 

من فرص التنمية المستدامة

تنفيذ استراتيجية تنمية مستدامة رقمية

تحديد إجراءات لتقييم تأثير التنمية المستدامة

تحديث عملية حساب انبعاثات الغازات الدفيئة 

وتأكيد البيانات

الحصول على التأييد خلال الحوار بين مختلف 

الأطراف ذات العلاقة في الكويت

التأسيس

الابتكار

التأثير
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تأثير ايكويت على التنمية الوطنية وأهداف التنمية المستدامة

G4-15

تكمن رؤية ايكويت طويلة المدى في خلق إرث دائم كوننا مجموعة عالمية تتولى مسؤوليتها المختلفة ولها جذور راسخة في مجتمع وثقافة الكويت. وستتمكن مجموعة 

ايكويت بفضل التنفيذ الفعال لمبادرات التنمية المستدامة من تأدية دور بارز في استراتيجية الخطة الوطنية للتنمية في الكويت، وكذلك المساعدة على تحقيق أهداف 

التنمية المستدامة.
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استراتيجية ايكويت للتنمية المستدامة للعام2025 

 برنامج إدارة التنمية
المستدامة

 القضاء على
الفقر

القضاء التام على 
الجوع

الصحة الجيدة 
والرفاه

التعليم الجيد

المساواة بين المرأة 
والرجل

المياه النظيفة 
وخدمات الصرف 

الصحي

الطاقة النظيفة 
ميسورة التكلفة

العمل اللائق 
والنمو الاقتصادي

الابتكار الصناعي 
والبنية التحتية

الحد من أوجه 
عدم المساواة

المدن والمجتمعات 
المستدامة

الاستهلاك والإنتاج 
المسؤول

اتخاذ إجراءات 
متعلقة بالمناخ

الحياة البحرية

الحياة على البرّ

الشراكات لتحقيق 
الأهداف

السلام والعدالة 
وتقوية المؤسسات

هيكل وإجراءات 
الحوكمة

فرص الادّخار 
الضريبي

خطة مشاركة 
مختلف الأطراف 

ذات العلاقة 
الخارجيين

الشراء المستدام

مشاركة الموظفين 
لتطوير قدراتهم 
في مجال التنمية 

المستدامة

إجراءات الابتكار
مبادرة الاقتصاد 

الدائري
استراتيجية 

الطاقة المتجددة

استراتيجية 
التنمية المستدامة 

الرقمية

إجراءات تقييم 
أثر التنمية 
المستدامة

حساب انبعاثات 
الغازات الدفيئة

من بـين الأهداف الـ 17للتنمية المستدامة، يعتبر الهدفان 1 و 2 غير مرتبطين بدولة الكويت.
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استراتيجية ايكويت للتنمية المستدامة للعام2025 

التأسيس

مكانة دولية متميزة

بنية تحتية متطورة

رأس مال بشري إبداعي

رعاية صحية عالية الجودة

اقتصاد متنوع مستدام

بيئة معيشية مستدامة

تحسين التواجد الإقليمي والعالمي لدولة الكويت في المجالات 
الدبلوماسية والتجارية والثقافية والأعمال الخيرية.

 تطوير البنية التحتية وتحديثها لتحسين جودة الحياة
لجميع المواطنين. 

إصلاح نظام التعليم لإعداد الشباب بصورة أفضل ليصبحوا 
أعضاءً يتمتعون بقدرات تنافسية وإنتاجية لقوة العمل الوطنية.

تحسين جودة الخدمات وتطوير الكوادر الوطنية في نظام 
الرعاية الصحية وبتكلفة منخفضة. 

تطوير اقتصاد مزدهر ومتنوع للحد من اعتماد الدولة الرئيسي 
على العائدات من صادرات النفط.

ضمان توفير السكن عن طريق موارد وخطط سليمة بيئياً.

الابتكار

التأثير

الاستثمار المجتمعي 
القائم على الاحتياجات 

وخطة التنمية 
للمؤسسات الصغيرة 

والمتوسطة

الخطة الانتقالية 
نحو تقديم تقارير 

متكاملة

الدعوة من خلال 
الحوار بين مختلف 

الأطراف ذات العلاقة 
في الكويت

التشجيع على اعتماد 
مبادئ التنمية المستدامة 

بين مختلف الجهات 
من خلال الاتحاد 

الخليجي للبتروكيماويات 
والكيماويات

محاور التنمية المستدامة في ايكويت

خطة التنمية الوطنية لدولة الكويت
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الخطة الانتقالية نحو تقديم 

تقارير متكاملة

2

هيكل وإجراءات 

الحوكمة

4
خطة مشاركة مختلف 
الأطراف ذات العلاقة 

الخارجيين

5

المشتريات والعقود 

المستدامة

1

برنامج إدارة التنمية 

المستدامة

6
مشاركة الموظفين 

لتطوير قدراتهم في 
مجال التنمية المستدامة

9

استراتيجية الطاقة 

المتجددة

7

إجراءات الابتكار

11

إجراءات تقييم أثر 

التنمية المستدامة

14

الاستثمار المجتمعي القائم على 

الاحتياجات وخطة التنمية 

للمؤسسات الصغيرة والمتوسطة

16
التشجيع على اعتماد مبادئ 

التنمية المستدامة بين مختلف 
الجهات من خلال الاتحاد الخليجي 

للبتروكيماويات والكيماويات

8

مبادرة الاقتصاد 

الدائري

3

فرص الادّخار 

الضريبي

15

الحصول على التأييد من خلال 

الحوار بين مختلف الأطراف 

ذات العلاقة في الكويت

12

حساب انبعاثات 

الغازات الدفيئة

10

استراتيجية التنمية 

المستدامة الرقمية

خارطة تنفيذ استراتيجية ايكويت للتنمية المستدامة2025 

تهدف ايكويت لتنفيذ مبادراتها الاستراتيجية 16 التي تم تحديدها كجزء من استراتيجيتها للتنمية المستدامة على مدى فترة 10 سنوات، بالإضافة إلى مشاريع استراتيجية 

من المقرر الشروع بها بحسب الجدول الزمني التالي: 
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تقرير حول التقدم في تنفيذ المبادرات الاستراتيجية المحددة للفترة المتعلقة بهذا التقرير

قامت ايكويت في العام 2016 بتحديد مجموعة من مبادرات التنمية المستدامة للمضي قدماً بتطبيق خارطة التنفيذ. وقد سلطّت هذه المبادرات الضوء على موضوع 

أساسي معيّ وتضمّنت أنشطة وجداول زمنية منفصلة. وقد تم بالفعل إطلاق 16 مبادرة من أصل 18 في العام2016 ، مع الانتهاء من تنفيذ أربع مبادرات بنهاية 

عام 2016.

معدل الإنجازمبادرات التنمية المستدامة المحددة للعام2016 الموضوع الأساسي

التأسيس

 إتمام وضع الاستراتيجية وإقرارها من قبل أعضاء الإدارة التنفيذية العليا.

 وضع أهداف وغايات 10 سنوات القادمة.

إنشاء ضوابط عملية وسهلة لإجراءات مراجعة مجموعة مبادرات التنمية المستدامة.

86%

%75تحديد هيكل وإجراءات حوكمة التنمية المستدامة.

%100تطوير ووضع خطة مشاركة شاملة لمختلف الأطراف ذات العلاقة.

%100وضع وتنفيذ مبادرة المشتريات والعقود المستدامة.

 تحديد الجهة المسؤولة.

 تطوير إجراءات لتقييم المخاطر البيئية والاجتماعية والحوكمة.

 إتمام تدريب حول إدارة المخاطر البيئية والاجتماعية والحوكمة.

 تحديد مسؤوليات الجهات.

رصد المخاطر البيئية والاجتماعية والحوكمة.

لم يبدأ التنفيذ

%100وضع وتنفيذ برنامج لمشاركة الموظفين في تحقيق التنمية المستدامة.

%88تحديث نموذج الكفاءة الخاص بإيكويت والعمل على تطوير كفاءات التنمية المستدامة.

الابتكار

إنشاء قطاع إدارة المرافق بهدف بناء وتشغيل البنية التحتية للقيادة في مجال الطاقة والتصميم البيئي ونظام 

التقييم العالمي للاستدامة.
92%

%100تحديد رؤية الابتكار وبناء هيكل ابتكار مناسب.

%84وضع وتنفيذ استراتيجية للطاقة المتجددة.

التأثير

وضع وتنفيذ إجراء لقوائم جرد انبعاثات الغازات الدفيئة.

لم يبدأ التنفيذتحديد والتعامل مع الجهات التنموية والأطراف الحكومية الكويتية.
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